[bookmark: _GoBack]       1.6.13.План и корреспонденцию счетов.
       1.6.14. Условия налогообложения юридических и физических лиц.
       1.6.15. Правила проведения инвентаризаций денежных средств и товарно-материальных ценностей.
       1.6.16. Порядок и сроки составления бухгалтерского баланса и отчетности.
       1.6.17. Правила проведения проверок и документальных ревизий.
       1.6.18. Финансовое и хозяйственное законодательство.
       1.6.19. Современные     средства     компьютерной     (вычислительной)   техники    и   возможности   их    применения  для  выполнения учетно-вычислительных работ и анализа производственно-хозяйственной и финансовой деятельности Школы.
       1.6.20. Передовой      отечественный      и      зарубежный     опыт     совершенствования      организации бухгалтерского учета.  
       1.6.21. Экономику, организацию производства, труда и управления.
       1.6.22. Основы технологии производства.
       1.6.23. Рыночные методы хозяйствования.
       1.6.24. Законодательство о труде и охране труда Российской Федерации.
       1.6.25. Правила   и   нормы   охраны   труда,   техники   безопасности,  производственной санитарии  и противопожарной защиты.                                                                                                                                        1.7. На   время   отсутствия   бухгалтера  расчётного отдела (командировка,  отпуск,  болезнь,  пр.)   его  обязанности    исполняет    лицо,    назначенное    в    установленном    порядке,    которое    приобретает  соответствующие  права   и   несет  ответственность  за  надлежащее  исполнение возложенных  на  него обязанностей.

II. Должностные обязанности.
Бухгалтер расчётного отдела выполняет следующие должностные обязанности: 
2.1. Ведение бухгалтерского и налогового учета.
2.2. Расчет налогов.
2.3. Начисление   заработной  платы,   пособий   и  других  выплат, предоставляемых работникам.
2.4. Ведение табеля учета рабочего времени.
2.5. Подготовка и представление статистической отчетности по заработной плате, отчетности по налогам в соответствующие органы.
2.6. Расчет и представление страховых взносов в соответствующие фонды.
2.7. Сверка с налоговым органом по налогам и сборам.

III. Права.
      Бухгалтер расчётного отдела имеет право:
3.1. На все предусмотренные законодательством социальные гарантии.
3.2. Требовать от  руководства Школы  оказания  содействия  в исполнении своих профессиональных обязанностей и осуществлении прав.
3.3. Требовать создания условий для выполнения профессиональных обязанностей, в том числе предоставления необходимого оборудования, инвентаря, рабочего места, соответствующего санитарно-гигиеническим правилам и нормам, и т.д.
3.4. На оплату дополнительных расходов на медицинскую, социальную и профессиональную реабилитацию в случаях повреждения  здоровья  вследствие несчастного случая   на   производстве   и   получения  профессионального заболевания.
3.5. Знакомиться  с   проектами   решений руководства  Школы, касающимися его деятельности.
3.6. Вносить на рассмотрение руководства Школы предложения по улучшению организации и совершенствованию методов выполняемой им работы.
3.7. Запрашивать    лично   или  по   поручению   непосредственного руководителя документы, материалы,  инструменты и т.п.,  необходимые  для выполнения своих должностных обязанностей.
3.8. Повышать свою профессиональную квалификацию.
3.9. Другие права, предусмотренные трудовым законодательством.


IV. Ответственность.
      Бухгалтер расчётного отдела несет ответственность:
4.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих  должностных обязанностей,   предусмотренных  настоящей  должностной  инструкцией, - в пределах, определенных действующим трудовым законодательством РФ.
4.2. За причинение материального ущерба  работодателю - в пределах, определенных действующим трудовым и гражданским законодательством РФ.
4.3. За правонарушения, совершенные в процессе осуществления  своей деятельности, - в  пределах,  определенных  действующим административным, уголовным, гражданским законодательством РФ.

















Примечание:
1. Настоящие должностные обязанности разработаны в соответствии с положениями Трудового кодекса  и иных нормативных актов, регулирующих трудовые правоотношения в РФ, на основании Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, утверждённого Приказом Минздравсоцразвития РФ № 761н от 26.08.2010г. (зарегистрирован в Минюсте РФ 06.10.2010г., № 18638).
2. Утверждены Советом Школы «   25  »    января    20   16   г.









С должностными обязанностями ознакомлен:  _______               _           ________________     ______
                                                                                                                               (подпись)                                                         (ФИО)
                                                                                                                            
                                                                                                                               «____» ____________ 20____г.
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[ocyaapeTBEHHOr0 OIOIZKETHOI0 YUPesKIeHHs! 10MOJHHTEILHOr0 00pa3oBaHust
«Jlerckasi My3bIKajabHasi mikoaa Munucrepersa KyjabTypbl PCO-Ananus»

I. O0mue moJ1okeHHu .

1.1. Hacrosmast ~ J10JKHOCTHas UHCTPYKLUS paspaboTaHa ¥ yTBEp)KIAECHAa HAa OCHOBAaHHH TPYIOBOTO
JI0rOBOpa ¢ OyXraiTepoM pacuyéTHOrO OT/ela B COOTBETCTBHHU ¢ mojioxkeHusamMu TK PO i HHBIX HOPMATHBHO-
IIPABOBBIX AKTOB, PETYJMPYIOIIMX TPY/AOBbIE OTHONICHUS, U ONpesienseT  (QyHKIMOHAIbHBIE — 00S3aHHOCTH.
paBa U OTBETCTBEHHOCTH Oyxranrepa pacuérnoro otaena [1IKobr.
1.2. Byxranrep pac4éTHOro OTAENa OTHOCHUTCA K KaTeropuH CIICIHATUCTOB, HA3HAYACTCs Ha JOKHOCTD H
0cBOOOKIAETCS OT HEE B YCTAHOBJIIEHHOM JECHCTBYIOIIMM TPYJOBBIM 3aKOHOIATETbCTBOM IMOPAIKE NPHKA3IOM
qupextopa Llxoisl.
1.3. Ha nomkHOCTb GyXranTepa pacyéTHOro oT/ielia IPHHUMAETCs JIMI0, UMEIolIlee CpeiHee NpodeccHoHaTbHOS
(sKOHOMHUECKOe) 0OpaszoBaHue Oe3 MperbsiBieHns TpeOOBaHUH K CTa)y paboThl MM CIICIHATBHYIO MOATOTOBKY
[0 YCTAHOBIEHHON MPOrpaMMe i CTaX paboThI 10 YUETY H KOHTPOIIIO HE MeHee 3 JIeT.
1.4. Byxrantep pacuéTHOTO OT/Ie/1a B CBOeH paboTe HEemoCpenCcTBEHHO MOIYMHAETCS TJIaBHOMY OyXrairepy.
1.5. B cBOEIt AeSITEIBHOCTH OyXTaTep pacuéTHOro OT/ela PyKOBOICTBYETCA:

¢ 3aKOHOJIATE/ILHBIMU ¥ HOPMATHBHBIMHU JIOKYMEHTAMHU, PETyJIUPYIOIIMMHU BOIIPOCKHI OyXTaITepeKoro yuera u

OTUYETHOCTH;

4 METOJIMYECKMMH MaTepUaiaMy MO COOTBETCTBYIOLIMM BOIIPOCAM;

4 Ycrasom IIkorbr;

¢ [IpaBUJIAMH BHYTPEHHETO TPYAOBOT'O PACIOpPsIIKa;

¢ [IpHKa3aMu U pacropspkeHusiMU aupekTopa Lkob;

¢ HACTOSIIICH JIOJIKHOCTHON MHCTPYKIMEH.
1.6. I'naBHbIi OyXraiarep A0J7KeH 3HATh:

1.6.1. 3aKOHOAATENIBCTBO O OYXTaITEPCKOM yUeTe.

1.6.2. [locTaHOBJIEHHUS, PACTIOPSKEHMS, TPUKA3bl, Jpyrue PyKOBOJSIIHE, METOJMYECKHE M HOPMaTHBHbIC
MaTepHalbl BBIIIECTOSIINAX, (PMHAHCOBBIX W KOHTPOJIbHO-PEBU3HOHHBIX OPraHOB 110 BOIPOCAM OpraHH3allii
OyXranTepckoro ydeTa M COCTABJEHHs OTYETHOCTH, a TaK)Ke KacaIOUIMECS XO3AHCTBEHHO-(HHAHCOBOMH
JEeSITeNIbHOCTH 00pa30BaTE/IbHOIO YUPEKACHHS.

1.6.3. I'paskianckoe 1mpaBo, pUHAHCOBOE, HAJIOTOBOE U XO3SHCTBECHHOE 3aKOHO/1ATEIBLCTBO.

1.6.4. CTpyKTYpY YUPEXKJIECHHUS, CTPATErHIO U IIEPCIIEKTHBBI €T0 Pa3BUTHSL.

1.6.5. [lon0okeHuss ¥ WHCTPYKIMM 110 OpraHU3aluu OyXraaTepcKoro ydera Ha NpeANpHUsTHH, IpaBu/a
€ro BeJIeHHUSI.

1.6.6. ®OpMBI ¥ METO/IBI OYXTaITEPCKOTO ydeTa i aHaJIn3a X03HCTBCHHOM eI TE/IbHOCTH Ha NPEATIPUSATHH.

1.6.7. Iopsiok odopMIiIcHHS! ONIepalnii ¥ OpraHH3aluIo J0KyMEHTO000POTa 110 y4acTKaM ydera.

1.6.8. MeToabl  HKOHOMHYECKOIO  aHajiM3a XO3SHCTBEHHO - (PUHAHCOBOM JIEATEIBHOCTH OpraHM3alliH,
BBISIBJIICHUS] BHYTPUXO03sIHICTBEHHBIX PE3EPBOB.

1.6.9. TTopsi1ok MpoBe/IeHHsI JOKYMEHTAIbHBIX PEBU3HH U MPOBEPOK, NPABUIIBHOCTH BEJACHHUA
OyXranTepckoro yuéra HMyIecTBa, 00s3aTe/IbCTB M XO3AHCTBEHHBIX OTePallii.

1.6.10.0pranu3anuio J10KyMeHTO0BOpOTa M TOPSJIOK JOKYMEHTAIBHOTO OGOpPMIICHUS M OTPAKEHHs Ha
cuetax OyXrajaTepcKoro yuéra ornepaluii, CBI3aHHbIX ¢ IBHKEHHEM OCHOBHBIX CPE/CTB, TOBAPHO-MATCPHATbHBIX
LICHHOCTEH U JICHEIKHBIX CPEJICTB.

1.6.11.ITops10K cHMCaHUs CO CYETOB OyXTalTepCcKOro yuera Henoctad, AeOMTOPCKOM 3a0KEHHOCTH
U JIPYTHX [OTEPb.

1.6.12.TTopsiIoK NMPUEMKH, OTPUXOJ0BAHMS, XPAHEHUS W PACXOJOBAHHUS JICHEKHBIX CPEACTB, TOBApHO-
MaTepHaIbHbBIX U IPYTUX LIEHHOCTEH.





